
 

 

 

東華三院港九電器商聯會小學 

 2020/21學年   

「學校發展津貼」計劃書 
 

諮詢教師的方法：校務會議╱學校策劃及發展委員會                開辦班級數目：28 
 
 

項目 關注重點 策略/工作 預期好處 時間表 所需資源 成功準則 評估方法 負責人 

(1) 

課程發展： 

為教師創造

空間以推動

學與教工作 

 減輕教師非教

學工作量，讓

教師能更專注

於課程推展及

電子教學的工

作 

 

 聘請 3名教學助

理，協助教師預

備教材，進行教

學活動和照顧學

生 

 保持和提升學

生的整體學習

效果 

 

2020/21

年度 

全學年 

支出 3名教學助理的薪金
及強積金： 

($15,880 x 12 x 1.05) x 3 

= $600,264 
 

小計：$600,264 
 

 

80%以上教師

認同增聘教學

助理，有助為

教師創造空間

以推展課程發

展及電子學習

等工作 

策發會及

校務會議

上收集意

見 

校長及 

學校策劃及

發展委員會 
 
 
 
 

 

(2) 

照顧學生不

同的學習需

要 

 促使具不同學

術能力的學生

發展潛能 

 購買外間專業服

務協助進行學習

活動 

 豐富學生的學

習機會，提高

其學習興趣和

表現 

2020/21

年度 

全學年 

 租用ALS課堂管理系統
平台費用 

$5,000 

 租用普通話網上學習平
台 

$5,000 

 僱用外間服務舉辦視藝
科尖子培訓課程 

$5,000 
 

小計：$15,000 

80%以上教師

認同聘用外間

專業服務有助

擴展學生的學

習機會 

策發會及

校務會議

上收集意

見 

 

 

學術組 
 
 
 

普通話組 
 
 
 

視藝組 

     總支出：$615,264    

2019/2020 

2020/2021   

學年  預計累積盈餘 

學年        撥款額 

：  $570,359 

：  $780,416 

                  預計總支出 ：  $615,264 

                      預計盈餘 ：  $165,152 

2020/2021   學年  預計累積盈餘 ：  $735,511 
 


